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«Центр спортивного и патриотического воспитания 

«Молодая гвардия»» 
 

1. Общие положения 

 

1. Структурное подразделение Центр спортивного и патриотического 

воспитания «Молодая гвардия» (далее по тексту – ЦСПВ) создается на базе 

муниципального бюджетного общеобразовательного учреждения «Центр 

образования № 53 им. Л.Н. Толстого» (краткое наименование - МБОУ ЦО № 

53 им. Л.Н.Толстого) (далее по тексту – учреждение).  

1.2. ЦСПВ призван всемерно способствовать укреплению здоровья 

детей и подростков, повышению их работоспособности, готовности к защите 

Родины, формированию у них патриотизма, высоких нравственных качеств. 

1.3. ЦСПВ – детское, молодежное общественное объединение, 

созданное при учреждении для патриотического и спортивного воспитания 

детей и молодёжи, развития у них стремления к выполнению своего долга 

перед Отечеством в важнейших сферах жизни общества, приобретения и 

практического закрепления знаний, умений, навыков по подготовке к 

действиям в чрезвычайных ситуациях, развития у молодежи важнейших 

физических и морально-волевых качеств, укрепления здоровья путем 

регулярных занятий физической культурой, участия в военно-спортивных 

соревнованиях (праздниках). 

1.4. В своей работе ЦСПВ руководствуется Конституцией Российской 

Федерации, Федеральным законом Российской Федерации «Об 

общественных объединениях», Федеральным законом Российской 

Федерации «Об образовании в Российской Федерации», другими 

законодательными актами, Уставом МБОУ ЦО № 53 им. Л.Н. Толстого, 

настоящим Положением. 

 

2. Цели и задачи ЦСПВ 

 

2.1. Цель работы ЦСПВ: воспитание достойных граждан России. 

2.2. Задачи ЦСПВ: 

- патриотическое воспитание молодежи;  



- формирование уважительного и ответственного отношения к 

героическому прошлому нашей страны; 

- повышение престижа Вооруженных Сил Российской Федерации 

среди обучающихся; 

- развитие интеллектуальной и физической активности ребят, 

пропаганда здорового образа жизни среди молодежи; 

- создание молодежной среды, способствующей духовному, 

творческому развитию личности;  

- усиление роли семьи в воспитании полноценных граждан общества. 

 

3. Основные направления деятельности ЦСПВ 

 

3.1. ЦСПВ осуществляет свою деятельность под руководством 

администрации учреждения, взаимодействует с организациями, деятельность 

которых направлена на духовно-нравственное, патриотическое и физическое 

развитие молодежи. 

3.2. Основные направления деятельности ЦСПВ: 

- изучение истории России и всестороннее знакомство с военно- 

патриотическими традициями российской армии;  

- вступление в ряды добровольного российского детско-юношеского 

движения «Юнармия» и активное участие в нем; 

- подготовка молодежи к службе в Вооруженных силах РФ;  

- участие в поисковых экспедициях;  

- обеспечение работы школьных музеев, пополнение их новыми 

экспонатами, участие в вахтах Памяти; 

- сооружение мемориалов и памятников воинской славы и обеспечение 

патроната воинских захоронений, памятников; 

- оказание шефской помощи ветеранам Великой Отечественной войны, 

труда и правоохранительных органов; семьям военнослужащих, погибших 

при исполнении воинского долга; 

- проведение поездок и туристических походов по историческим 

местам России;  

- организация и проведение военно-спортивных игр, соревнований, 

конкурсов;  

- формирование умений и навыков правильного поведения в 

экстремальных и чрезвычайных ситуациях; 

- формирование и развитие навыков обращения со стрелковым 

оружием; 

- профессиональная ориентация молодежи;  

- профилактическая деятельность по предупреждению наркомании и 

алкоголизма среди молодежи;  

- информационно-издательская деятельность в области развития 

гражданственности и патриотизма молодежи;  

- организация тренировочного процесса по различным видам спорта. 



4. Основные принципы деятельности ЦСПВ 

 

Основными принципами деятельности ЦСПВ являются: 

- свобода вступления и выхода из членов ЦСПВ;  

- участие в других воспитательных и обучающихся программах;  

- равноправие всех членов ЦСПВ без различия по полу, расе и 

вероисповеданию;  

- самоуправление, законность и гласность;  

- учет индивидуальных способностей каждого и общих интересов 

ЦСПВ;  

- открытость и доверие;  

- помощь «трудным» найти своё место в школьном коллективе;  

- пропаганда здорового образа жизни;  

- принцип коллективности;  

- принцип взаимодействия;  

- принцип междисциплинарности;  

- принцип преемственности;  

- принцип гласности;  

- принцип самостоятельности;  

- принцип ответственности;  

- принцип ответственности за собственное развитие;  

- принцип законности.  
 

5. Структура ЦСПВ 

 

5.1. Высшим органом управления ЦСПВ является администрация 

МБОУ ЦО № 53 им. Л.Н.Толстого.  

Управление ЦСПВ осуществляется руководителем, назначаемым 

приказом директора. 

5.2. Руководитель ЦСПВ: 

- направляет работу ЦСПВ; 

- организует внутришкольные соревнования и военно-патриотические 

праздники, предусмотренные планом ЦСПВ; 

- поддерживает контакт с районными патриотическими и 

физкультурно-спортивными организациями; 

- постоянно следит за соблюдением санитарно-гигиенических норм и 

состоянием спортивных сооружений и снарядов во время проведения 

мероприятий по плану ЦСПВ; 

- обеспечивает безопасность детей при проведении мероприятий и 

занятий в центре. 

 

6. Организация образовательного процесса 

 

6.1. Обучение и воспитание в ЦСПВ ведётся на русском языке. Форма 

обучения очная.  



6.2. ЦСПВ осуществляет образовательный процесс по дополнительным 

образовательным программам с учетом методических требований, 

раскрывающих технологию проведения теоретических и практических 

дисциплин. Образовательный процесс в ЦСПВ строится в соответствии с 

требованиями Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 

2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации».  

6.3. Преподаватели ЦСПВ должны руководствоваться в своей работе 

рабочими программами, методическими материалами и поурочными 

планами по различным видам занятий.  

6.4. Учебный год в ЦСПВ начинается 1 сентября и заканчивается 31 

мая.  

6.5. Для реализации основных целей и задач образовательного и 

воспитательного процесса руководство ЦСПВ использует разнообразные 

формы и методы работы:  

- занятия по военно-прикладным, командным и боевым видам спорта;  

- занятия по спортивным видам спорта; 

- занятия по военно-патриотической подготовке, уставам Вооружённых 

сил Российской Федерации, строевой, огневой, тактической и инженерной 

подготовке, начальной медицинской подготовке, РХБ защите, топографии;  

- организует и проводит соревнования по военно-прикладным видам 

спорта,  слёты, спартакиады, военно-спортивные игры;  

- организует и проводит соревнования по командным видам спорта; 

- организует и проводит конкурсы, викторины, концерты, 

представления по различным изучаемым дисциплинам;  

- принимает участие в районных, окружных и городских мероприятиях 

патриотической направленности (участие в акциях, посвященных дням 

воинской славы России, встречи с представителями ветеранских 

организаций, воинами Российской армии, организует поездки по местам 

боевой славы, участвует в восстановлении и охране памятников архитектуры, 

истории и воинской славы России и т. п.).  

- оказывает шефскую помощь ветеранам ВОВ и офицерам боевых 

действий, а так же им семьям; 

- принимает участие в благоустройстве памятных мест и захоронений. 

6.4. Военная и специальная подготовка в ЦСПВ проводится с целью 

дать обучающимся знания, навыки и умения, необходимые для дальнейшего 

успешного прохождения военной службы или обучения в высших военно-

учебных заведениях Вооружённых Сил, МВД, ФСО, ФСБ Российской 

Федерации, привить им волевые командирские качества и начальные 

методические навыки, позволяющие в дальнейшем выполнять обязанности 

командиров воинских (курсантских) подразделений.  

6.5. Организация образовательного процесса в ЦСПВ строится в 

соответствии с разработанным и утверждённым, согласно Уставу 

учреждения, планом военно-патриотической работы.  

6.6. Режим дня для ЦСПВ, обеспечивающий научно-обоснованное 

сочетание обучения, специальной подготовки, труда и отдыха 



регламентируется правилами внутреннего распорядка обучающихся 

учреждения.  

6.7. Обучающиеся, зачисленные в ЦСПВ, обучаются в различных 

объединениях дополнительного образования. 

6.8. Минимальная численность группы обучающихся – 12 человек.  

6.9. Занятия по дополнительным образовательным программам 

организуются во второй половине дня согласно учебному плану, расписанию 

занятий ЦСПВ. 

6.10. Для проведения занятий в ЦСПВ по программам дополнительного 

образования могут привлекаться специалисты, преподаватели, сотрудники 

военкоматов, офицеры заинтересованных организаций и ведомств.  

6.11. Воспитание обучающихся ЦСПВ базируется на 

общечеловеческих ценностях, лучших образцах мировой и национальной 

культуры, истории Отечества и героических традициях Вооружённых Сил 

Российской Федерации.  

6.12. Воспитательный процесс организуется на основе комплексного 

подхода к решению задач патриотического, спортивного, правового, 

нравственного, эстетического и воинского воспитания детей и молодежи. 

При этом основные задачи его реализуются в процессе повседневной жизни 

обучаемых, в совместной учебной и других видах деятельности 

обучающихся, преподавателей. Эффективность воспитательного процесса 

достигается через организацию внеурочной деятельности обучающихся 

путём проведения дополнительных мероприятий по организации активного 

отдыха, социально-активной деятельности обучаемых, участие в спортивных 

состязаниях, созданием необходимых условий для успешной учёбы и досуга, 

всесторонним информационным обеспечением, а также сочетанием высокой 

требовательности к воспитанникам ЦСПВ с уважением их личного 

достоинства. Основной формой этого процесса является систематическая и 

целенаправленная индивидуальная работа с каждым обучаемым.  

6.13. Воспитательная работа с обучающимися планируется на весь 

период обучения.  

 

7. Зачисление, права и обязанности обучающихся ЦСПВ 

 

7.1. В ЦСПВ принимаются обучающиеся  с 1 по 11 класс, обладающие 

стремлением к изучению военно-специальной и физической подготовки‚  

исторических традиций Российской Федерации, не имеющие ограничений по 

здоровью для занятий спортом. 

7.2. Родители (законные представители), чьи дети изъявили желание 

учиться в ЦСПВ, подают заявление на имя директора учреждения и 

предоставляют медицинскую справку о том, что ребёнок может заниматься 

спортом.  

7.3. При приёме в ЦСПВ обучающиеся и их родители (законные 

представители) должны быть ознакомлены с Уставом учреждения, 



Положением о ЦСПВ и другими документами, регламентирующими 

организацию образовательного процесса.  

7.4. Отчисление учащихся из ЦСПВ производится в случаях:  

- подачи личного заявления и заявления родителями (законными 

представителями);  

- по состоянию здоровья;  

Обучающиеся ЦСПВ, систематически не посещающие занятия без 

уважительных причин, уклоняющиеся от участия в военно-спортивных 

соревнованиях (военно-тактических играх) или нарушающие дисциплину в 

процессе обучения по представлению руководителя ЦСПВ отстраняются от 

занятий в ЦСПВ приказом директора учреждения. 

 

7.5. Обучающийся ЦСПВ имеет право на:  

- получение бесплатного дополнительного образования по профильной 

подготовке;  

- уважение человеческого достоинства, свободу совести и информации, 

свободное выражение собственных взглядов и убеждений;  

- пользование помещениями, специальным оборудованием, учебно-

материальной базой для проведения учебной, творческой и иных видов 

деятельности в соответствии с программой обучения, услугами библиотеки и 

других структур учреждения, а также предоставляемой им на безвозмездной 

основе учебно-материальной базой иных организаций и учреждений (по 

согласованию);  

- участие в обсуждении и решении важнейших вопросов деятельности 

ЦСПВ, в том числе через органы управления учреждением;  

- поощрение в соответствии с установленным порядком.  

7.6. Обучающийся ЦСПВ обязан:  

- строго соблюдать Конституцию и законы Российской Федерации, 

Устав учреждения, Положение ЦСПВ;  

- упорно и настойчиво овладевать знаниями, стараться быть 

всесторонне развитым, образованным и культурным человеком, готовым 

выполнить свой общественный и воинский долг;  

- заботиться об авторитете ЦСПВ, и пропагандировать его 

деятельность;  

- соблюдать внутренний порядок, распорядок дня и правила поведения, 

установленные в ЦСПВ;  

- быть всегда опрятно одетым, подтянутым, культурным и 

воспитанным, высоко ценить честь и достоинство преподавателей, своих 

товарищей; содержать в чистоте обмундирование и обувь;  

- бережно относиться к материально-технической базе ЦСПВ, 

учреждения; 

- укреплять своё здоровье, воспитывать волю и характер, формировать 

готовность к преодолению трудностей;  



- строго соблюдать требования безопасности, установленные в ЦСПВ, 

не допускать причинения вреда здоровью себе и своим товарищам 

(умышленно или по неосторожности);  

- проявлять инициативу и активно участвовать в проведении всех 

мероприятий ЦСПВ;  

- быть активным участником в общественной жизни по месту учебы и 

жительства;  

- не допускать самому и удерживать товарищей от недостойных 

поступков, быть нетерпимым к нарушителям дисциплины;  

- уважительно относится к равным, младшим и старшим; 

- с высоким почтением относиться к воинской службе, труду, 

традициям страны, её истории и Вооружённым Силам, всем воинским, 

государственным организациям, к ветеранам;  

- знать историю Отечественных Вооружённых Сил, имена выдающихся 

людей Отечества. 

7.7. Обучающему ЦЧПВ запрещается употреблять алкогольные 

напитки, наркотические и иные токсические вещества, сквернословить, 

оскорблять товарищей, неуважительно относиться к старшим, нарушать 

требования безопасности на занятиях.  

7.8. Родители (законные представители) имеют право:  

- защищать законные права и интересы детей;  

- знакомиться с документами, регламентирующими деятельность 

ЦСПВ;  

- получать информацию от должностных лиц учреждения, ЦСПВ о 

состоянии здоровья, поведении обучающегося, степени освоения им учебных 

программ, а также о взаимоотношениях в коллективе;  

- участвовать в проведении мероприятий ЦСПВ.  

 

8. Поощрения и взыскания 

 

8.1. К обучающимся ЦСПВ применяются поощрения и взыскания в 

соответствии с порядком, установленным Уставом учреждения. ЦСПВ может 

дополнительно устанавливать формы морального стимулирования 

добросовестного труда и учебы обучающихся и порядок наложения 

взысканий, не противоречащих Уставу учреждения.  

8.2. За достигнутые успехи в учебе, примерную дисциплину и активное 

участие в жизни ЦСПВ обучающиеся могут поощряться следующим 

образом:  

- объявлением благодарности;  

- награждение грамотой, дипломом; 

- награждением ценным подарком. 

8.3. За недисциплинированность, плохую успеваемость, нарушения 

Устава учреждения, обучающиеся ЦСПВ могут получать следующие 

взыскания:  

- замечание;  



- выговор;  

- исключение из числа обучающихся ЦСПВ.  

 

9. Медицинский контроль 

 

Медицинский контроль состояния здоровья обучающихся ЦСПВ 

осуществляется медицинским наблюдением и медицинским осмотром, 

который проводится перед поступлением на обучение в ЦСПВ, перед новым 

учебным годом, перед соревнованиями (играми) для участников спортивных 

соревнований и другими мероприятиями.  

 

 

10. Документация ЦСПВ 

 

В ЦСПВ должна иметься следующая документация:  

- Положение о ЦСПВ; 

- План военно-патриотического воспитания; 

- Перспективный план работы на год; 

- Рабочие программы преподавателей; 

- Расписание занятий; 

- Журналы проведения занятий в объединениях; 

- Протоколы спортивных соревнований; 

- Инструкции по охране труда; 

- методические материалы, разрабатываемые для организации 

образовательного процесса. 

 

11. Символика 

 

11.1. ЦСПВ имеет свою символику: герб ЦСПВ, девиз. 

11.2. Символика ЦСПВ утверждается директором учреждения. 

11.3. Символы ЦСПВ могут использоваться только при участии в  

мероприятиях. 

 

12. Материально-техническое обеспечение деятельности ЦСПВ 

 

12.1. ЦСПВ пользуется имуществом учреждения в соответствии с 

Уставом учреждения, а также может использовать имущество других 

заинтересованных организаций и учреждений на договорных условиях и 

несёт ответственность за сохранность и эффективное использование этого 

имущества. Мера ответственности определяется договорившимися 

сторонами.  

12.2. Финансирование расходов на организацию дополнительного 

образования проводится в рамках бюджета учреждения и внебюджетных 

средств, поступающих от учредителей, спонсоров и  других источников.  



12.3. Обучающимся ЦСПВ в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации могут предоставляться платные 

дополнительные образовательные услуги.  

Платные дополнительные образовательные услуги предоставляются с 

целью всестороннего удовлетворения образовательных потребностей 

обучающихся и могут быть оказаны только с согласия их родителей 

(законных представителей). 

12.4. Учебно-материальная база образовательных учреждений, 

организаций, осуществляющих подготовку молодежи к военной службе, 

может использоваться ЦСПВ в реализации уставных задач на договорной 

основе в установленном порядке. 
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